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Учебный план
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"Практическая психология и коучинг: современные подходы к работе с клиентами" (1560)

№
п/п

Наименование разделов и дисциплин

Общая
трудоемкост

ь, в акад.
час.

Работа обучающегося в
СДО, в акад. час. Формы

промежу-
точной и
итоговой

аттестации
(ДЗ, З)

Лекции

Практи-
ческие

занятия и
тести-

рование
Общепрофессиональные дисциплины

1.
Введение в профессию. Профессиональная этика в работе

психолога
48 10 38 ДЗ

2. Анатомия и физиология центральной нервной системы 46 10 36 ДЗ

3.
Высшая нервная деятельность и сенсорные системы.

Основы психофизиологии
46 10 36 ДЗ

4. Общая психология 56 12 44 ДЗ
5. Психология развития и возрастная психология 54 12 42 ДЗ

6.
Дифференциальная психология. Психология

индивидуальных различий
50 10 40 ДЗ

7. Психология личности 52 12 40 ДЗ
8. Социальная психология 52 12 40 ДЗ
9. Организационная психология и психология управления 48 10 38 ДЗ
10. Основы клинической психологии 50 10 40 ДЗ
11. Конфликтология и медиация 50 10 40 ДЗ
12. Семейная психология 52 12 40 ДЗ
13. Психология детско-родительских отношений 48 10 38 ДЗ
14. Девиантология 46 10 36 ДЗ
15. Психодиагностика 50 10 40 ДЗ
16. Психологическое консультирование 56 14 42 ДЗ
17. Основы психотерапии 50 12 38 ДЗ
18. Технологии ведения тренинга 52 12 40 ДЗ
19. Основы профориентологии 46 10 36 ДЗ
20. Психологический практикум 48 10 38 ДЗ

Специальные дисциплины

21.
Введение в коучинг. Основные положения и философия

коучинга
78 12 66 ДЗ

22. Методы и инструменты коучингового подхода 56 16 40 ДЗ

23.
Мотивация в коучинге: построение стратегий успеха,

достижение цели
52 12 40 ДЗ

24.
Коучинг эмоционального интеллекта: техники развития

эмоциональной компетентности
50 12 38 ДЗ

25.
Коучинг по тайм-менеджменту: технологии организации
времени и повышения эффективности его использования

56 12 44 ДЗ

26.
Особенности коучинг-тренинга. Командный коучинг и

коучинг для целей организации
50 10 40 ДЗ

27.
Трансформационный коучинг. Работа с ценностями и

глубинными изменениями
54 12 42 ДЗ

28.
Техники ведущих психотерапевтических направлений в

коучинге: НЛП, арт-терапия, транзактный анализ,
телесно-ориентированная терапия

52 12 40 ДЗ

29.
Стратегия продвижения психологических и коуч-услуг,

личный бренд коуча и психолога
52 10 42 ДЗ

30. Практикум по организации и проведению коуч-сессий 50 12 38 ДЗ

Итоговая аттестация 10

Итоговый
междисцип
линарный

экзамен
ИТОГО 1560

Календарный учебный график

№
п/п

Наименование дисциплин

Общая
трудоем
кость, в

акад. час.

Учебные
недели

                                                                                                                          



1. Введение в профессию. Профессиональная этика в работе психолога 48 1-2
2. Анатомия и физиология центральной нервной системы 46 3-4
3. Высшая нервная деятельность и сенсорные системы. Основы психофизиологии 46 5-6
4. Общая психология 56 7-8
5. Психология развития и возрастная психология 54 9-10
6. Дифференциальная психология. Психология индивидуальных различий 50 11-12
7. Психология личности 52 13-14
8. Социальная психология 52 15-16
9. Организационная психология и психология управления 48 17-18
10. Основы клинической психологии 50 19-20
11. Конфликтология и медиация 50 21-22
12. Семейная психология 52 23-24
13. Психология детско-родительских отношений 48 25-26
14. Девиантология 46 27-28
15. Психодиагностика 50 29-30
16. Психологическое консультирование 56 31-32
17. Основы психотерапии 50 33-34
18. Технологии ведения тренинга 52 35-36
19. Основы профориентологии 46 37-38
20. Психологический практикум 48 39-40
21. Введение в коучинг. Основные положения и философия коучинга 78 41-42
22. Методы и инструменты коучингового подхода 56 43-44
23. Мотивация в коучинге: построение стратегий успеха, достижение цели 52 45-46
24. Коучинг эмоционального интеллекта: техники развития эмоциональной компетентности 50 47-48

25.
Коучинг по тайм-менеджменту: технологии организации времени и повышения

эффективности его использования
56 49-50

26. Особенности коучинг-тренинга. Командный коучинг и коучинг для целей организации 50 51-52
27. Трансформационный коучинг. Работа с ценностями и глубинными изменениями 54 53-54

28.
Техники ведущих психотерапевтических направлений в коучинге: НЛП, арт-терапия,

транзактный анализ, телесно-ориентированная терапия
52 55-56

29. Стратегия продвижения психологических и коуч-услуг, личный бренд коуча и психолога 52 57-58
30. Практикум по организации и проведению коуч-сессий 50 59-62

Итоговая аттестация 10 63-64

                                                                                                                          


